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1300-39.01 
CI- 218 

E.S.E. ISABU 

Atte. Dr. GERMAN JESUS GOMEZ LIZARAZO    

Gerente E.S.E. ISABU 

Ciudad 
 

ASUNTO: Informe de evaluación independiente del estado del Sistema de Control Interno 
primer semestre  vigencia 2020 
 
Cordial saludo Doctor Gómez:   
 
La oficina de Control Interno en cumplimiento del artículo 156, Decreto 2106 de 2019 
expedido por el Departamento Administrativo de la Función Pública, se permite allegar 
Informe de evaluación independiente del estado del Sistema de Control Interno primer 
semestre  vigencia 2020.  
 
El cual se publica el día de hoy en la página web institucional de la E.S.E ISABU, dando 
cumplimiento con la normatividad establecida para tal fin.  
  
Agradezco la atención a la presente. 
 

Atentamente,  

 

 

CIRO ELBERTO GAMBOA SERRANO 

Jefe Oficina de Gestión y  Control Interno 

 
 
 
 
P/E: Vianey González Gamarra  
         
 

Bucaramanga, 30 de Julio de 2020                   

 

Señores 
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INFORME DE EVALUACIÓN INDEPENDIENTE DEL ESTADO DEL SISTEMA DE 
CONTROL INTERNO E.S.E ISABU 

 

Dando cumplimiento a la Ley 87 de 1993, Ley 1474 de 2011 y lo estipulado en el Decreto 
2106 de 2019 “Por el cual se dictan normas para simplificar, suprimir y reformar trámites, 
procesos y procedimientos innecesarios existentes en la administración pública” en su 
artículo 156 donde señala “el jefe de la Unidad de la Oficina de Control Interno o quien 
haga sus veces, deberá publicar cada seis meses, en el sitio web de la entidad, un 
informe de evaluación independiente del estado del Sistema de Control Interno de 
acuerdo a los lineamientos que imparta el Departamento Administrativo de la Función 
Pública so pena de incurrir en falta disciplinaria grave”.  
 
La oficina de Gestión y Control Interno de la  E.S.E. ISABU presenta y publica el informe 
de evaluación independiente del estado del sistema de control interno correspondiente al 
periodo comprendido 1° de Enero del 2020 al 30 de Junio del 2020, de acuerdo a la 
herramienta para su elaboración definida por el Departamento Administrativo de la 
Función Pública.  
 

ESTADO GENERAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO 

La entidad cuenta con un Sistema de Control Interno que da cumplimiento a la 
normatividad establecida. 
Con la implementación y fortalecimiento del Modelo Integrado de Planeación y Gestión, 

MIPG, articulado con el MECI como herramientas de control y de gestión se puso en 

marcha los planes de acción según las recomendaciones realizadas por el DAFP lo cual  

fortalece el logro de los objetivos institucionales, cabe resaltar que el Sistema de Control 

Interno cuenta con el respaldo de La alta Dirección y el compromiso de Los responsables 

de los procesos. 

 

El formato anexo definido por el Departamento Administrativo de la Función Pública, está 
estructurado con los cinco componentes del MECI: 
Ambiente de Control, Evaluación del Riesgo, Actividades de Control, Información y 
Comunicación, y Actividades de Monitoreo; para cada uno de los componentes se 
establece si se encuentran presentes y funcionando con su nivel de cumplimiento.  
 
Igualmente establece de forma global el estado del Sistema de Control Interno de la 
entidad el cual se define en % de avance, generando para este informe una calificación de 
72% de avance.  
 

RECOMENDACIONES  
 

 Continuar con el fortalecimiento del Modelo Integrado de Planeación y Gestión MIPG, 
alineado con el MECI, en el desarrollo de los planes de acción de cada política, 
generados por las recomendaciones realizadas por el DAFP.  
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 Continuar con el fortalecimiento de los canales de información y comunicación de la 
entidad. 

 

 Mantener el seguimiento continuo en las acciones de mejora en los planes de 
mejoramiento. 

 

 Continuar realizando los respectivos seguimientos a los controles en cumplimiento de 
las acciones enfocadas a mitigar los riesgos, según los mapas presentados y 
valorados vigencia 2020. 

 

 

 

CIRO ELBERTO GAMBOA SERRANO 
Jefe Oficina Gestión y  Control Interno 

E.S.E. ISABU 
 
 
 
 
Elaboró y apoyó: Vianey González Gamarra 
Profesional de apoyo Control interno de Gestión  
 
 
Anexo: Formato en Excel diligenciado establecido por el DAFP.  








