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DEPENDENCIA QUE PROYECTA JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION
FECHA 28 DE ENERO DE 2020

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA CONTRATACION

El Instituto de Salud de Bucaramanga fue creado mediante los decretos 665 y 668 de diciembre de 1988, como un
establecimiento publico descentralizado del Orden Municipal, siendo su funcién principal ser el organismo encargado de la
Direccién Local de Salud, adscrito al Sistema Nacional de Salud.

Mediante el Acuerdo Municipal No. 031 de Julio 30 de 1997 se transforma eh Empresa Social del Estado Instituto de Salud
de Bucaramanga ESE-ISABU, constituyéndose en la red pablica de atencion del primer nivel de complejidad para el
municipio de Bucaramanga, con categoria especial de entidad descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio
y autonomia administrativa, cuya funcion esencial es la prestacion de servicios de salud, entendidos como un servicio
publico a cargo del Estado y como parte Integral del Sistema General de Seguridad Social en Salud.

El numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, establecis, en relacién con el régimen juridico de las ESE, lo
siguiente: “En materia contractual se regird por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas
exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la administracion pablica.

De otro lado, el articulo 2 de la Ley 80 de 1983, realiza una enumeracion de las que denomina Entidades Estatales, entre
las cuales se encuentran las entidades descentralizadas como lo son las Empresas Sociales del Estado, como
consecuencia, estas entidades se regiran, al celebrar sus contratos y segin el articulo 13, “por las disposiciones
comerciales y civiles pertinentes, salvo en las materias particularmente reguladas en la ley”. Con todo, esa regla general
no implica una completa desvinculacién del estatuio general de contratacion administrativa

El articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 estableci6é que las Juntas Directivas de las Empresas Sociales del Estado deberan
adoptar un estatuto de contratacién de acuerdo con los lineamientos que defina el Ministerio de Salud y Proteccion Social,
asi mismo expidi6, la resolucion Numero 5185 del 2013, por medio de la cual se fijan los lineamientos para que las
empresas sociales del estado adopten el estatuto de contratacion que regira su actividad contractual.

En este orden de ideas, la Junta Directiva del Instituto de Salud de Bucaramanga ESE ISABU, adoptd el Estatuto de
Contratacién, mediante el Acuerdo 008 del 23 de agosto de 2018 y posteriormente adopto el Manual de Contratacion
mediante resolucién nimero 322 del 26 de septiembre de 2018.

NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La ESE ISABU cuenta con 22 centros de salud y 2 unidades de atencion UIMIST y el Hospital Local del Norte, donde se
prestan servicios de | y Il Nivel de Complejidad, encargadas de garantizar la prestacion de servicios médicos bajo los mas
altos estandares de calidad en la atencién de sus usuarios y asi poder cumgplir con nuestra mision en razon a que somos una
Empresa Social del Estado del orden municipal, prestadora de servicios de salud de baja y mediana complejidad, orientada
hacia la promocién de la salud y prevencién de la enfermedad, con talento humano comprometido con la calidad y la
atencion humanizada de la poblacion de Bucaramanga y su area de influencia haciéndose necesaric el desarrollo de
procesos y actividades de apoyo, para lograr el éxito de la actividad misional como es el de ofrecer servicios de salud de alta
calidad.

La ESE ISABU propende por el mejoramiento de los servicios de salud con altos estandares de calidad, visionando ser una
empresa auto sostenible con una moderna infraestructura y tecnologia de punta que beneficie la comunidad bumanguesa y
su area de influencia. :

Para el cumplimiento de la misién y los objetivos formulados en el plan de desarrollo 2016-2020, ISABU AVANZANDO CON
LOS CIUDADANQS, la E.S.E. ISABU, requiere articular los procesos administrativos, Asistenciales y de Evaluacion de la
Institucion, los cuales generan registros de informacién digital y fisicos, de acuerdo con las politicas de informacion y
comunicaciéon, asi como las tablas de retencidn documental y las normas técnicas de gestion documental, los cuales
constituyen la memoria institucional. Los registros y documentos se generan a través de la operacion del Sistema de
Informacion de CNT, asi como las diferentes aplicaciones de ofimatica, mediante |a red de equipos informaticos puestos a
disposicién de cada una de las areas de trabajo, para la ejecucion de las diferentes actividades requeridos por las
dependencias de la entidad, generando en determinadas situaciones la impresion de documentos, emitidos por cada una de
los centros de salud, HLN y UIMIST

En atencion a lo expuesto, para el normal funcionamienio de la Empresa Social del Estado I1SABU, se requiere contar con
los servicios de impresion de documentos, en razén al alto volumen de informacién que debe emitir para el registro formal de
sus actividades: documentos, informes, férmulas médicas, ordenes de examenes, recetas médicas, facturas, historia clinica,
comunicaciones oficiales, entre otras, garantizando un mejor desarrollo de actividades y una correcta atencion al usuario y
su familia. ‘
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Para el normal funcionamiento de las actividades administrativas realizadas por la ESE ISABU es necesario contar con el
suministro del servicio de impresiones en cada una de las 24 sedes teniendo en cuenta que cada dependencia emite un sin
humero de informacion necesaria para el desarrolio normal de las funciones otorgadas, por ejemplo requerimientos, estudios
previos, minutas, liquidaciones, adicionales, informes de ejecucion, constancias, facturas, autorizaciones, historias clinicas,
ordenes medicas, entre otros documentos lo cual garantiza el desarrolio diario de las actividades.

En atencion a lo expuesto anteriormente la ESE 1SABU ha comprobado que es mas costoso la adquisicion de las impresoras
de trabajo pesado ya que se debe incurrir en costos de mantenimiento y de toner sumado a que al paso del tiempo las
maquinas se vuelven obsoletas al superar su-vida util, por ello se ve la necesidad y conveniencia de adelantar un proceso de
contratacion de servicio de impresiones donde se garanticen las maquinas necesarias para cumplir con las actividades
administrativas en cada una de las sedes de atencion y de impresoras multifuncionales para la ejecucion de los diferentes
planes y programas de salud publica logrando asi el cumplimento de las obligaciones contractuales adquiridas con las
diferentes EAPB.

Con el propdsito de garantizar continuidad, calidad y oportunidad en la prestacion del servicio de impresiones, se requiere la
contratacion de una persona juridica que preste dicho servicio poniendo a disposicion impresoras en red laser de alto
rendimiento o de sistema continuo de tinta e impresora multifuncional de alto rendimiento o de sistema continuo del cual
debera realizar el respectivo mantenimiento y garantizar el buen estado de las mismas realizando un mantenimiento
periddico y de pronta respuesta a las necesidades que se presenten en la E.S.E. ISABU, ya que finalmente se busca lograr
la continuidad y garantizar la prestacion adecuada e ininterrumpida del servicio de salud, puesto que resulta necesario y
urgente mantener la disposicion del servicio de impresion ya que a falta de ello colapsa la entrega de historias clinicas entre
otros documentos de gran importancia, resultando necesario y conveniente adelantar por una modalidad expedita de
contratacion este servicio, en tanto se genera el alistamiento administrativo, que solvente tal requerimiento.

En este orden de ideas y teniendo en cuenta el articule 1 de la Resolucion 480 de 2018, la ESE ISABU surtié el proceso
para la seleccién del contratista a través de la plataforma Bionexo Colombia bajo el ID no. PDC No. 3579186, con el fin de
seleccionar el contratista, para: * PRESTAR EL SERVICIO DE IMPRESION A TRAVES DE IMPRESORAS EN RED
MULTIFUNCIONAL LASER DE ALTO RENDIMIENTO QUE DEBEN SER INSTALADAS EN LAS DIFERENTES SEDES DEL
INSTITUTO DE SALUD DE BUCARAMANGA- E.S.E. ISABU.” no obstante, una vez se surtio el proceso de evaluacion el
Unico proponente que se presentd no cumplié con los requisitos habilitantes que permitiera adjudicar el contrato, por lo cual
se declar6 desierto mediante resolucion No. 0034 de 2020, como quiera que la necesidad persistia y la entidad requeria
realizar esta contratacién, se procedié a realizar nuevamente invitacion a través de la plataforma bionexo, bajo PDC No.
3586796, en el cual una vez vencido el término para presentar propuestas no se presentd ninguna oferta econdmica y fue
declarado desierto mediante resolucién No. 23 de 2020.

En este orden de ideas, se reélizaré el procedimiento de convocatoria simple conforme a lo establecido en el al articulo 14
de la Resolucion 322 de 2019 teniendo en cuenta especificaciones técnicas y cantidades reestructuradas.

PERFIL DEL CONTRATISTA

El contratista o contratistas a seleccionar, debera ser persona juridica o natural, cuyo objeto social o actividad econémica
tenga relacion directa con el objeto a contratar, la cual se acreditara con minimo 2 contratos que sumen igual o superior al
monto a contratar en el presente estudio previo y cuyo objeto sea similar al presente proceso contractual.

ACREDITACION:

El proponente debera acreditar minimo Dos (2) contratos por medio de actas de liquidacién o certificacion expedida por
entidades publicas o privadas que evidencie numero de contrato, objeto, valor y plazo de ejecucién, ciudad de ejecucion y
especificaciones de los objetos ejecutados.

NO SE ACEPTAN CONTRATOS PARA LA ACREDITAR LA EXPERIENCIA.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL. CONTRATO

OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE IMPRESION A TRAVES DE IMPRESORAS EN RED LASER DE ALTO
RENDIMIENTO QUE DEBEN SER INSTALADAS EN LAS DIFERENTES SEDES DEL INSTITUTO DE SALUD DE
BUCARAMANGA- E.S.E. ISABU. .

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO:

Descripcion de los requerimientos minimos de los equipos que debera poner a disposicion:
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ITEM CANTIDAD DESCRIPCION CANTIDAD
IMPRESIONE
S ESTIMADAS

Servicio de impresién a blanco y negro en impresora multifuncional
laser de alto rendimiento, calidad de impresion en negro desde 600 x
600 PPP, conectividad estandar Puerto de red Ethernet, USB 2.0 de 632.815
1 22 alta velocidad, velocidad de impresion desdé 30 ppm, con scanner
desde 600 pixeles por pulgada, Alimentador Automatico de
Documentos desde 50 hojas. Digitalizacion de documentos a dos
caras.

NOTA: Para el item anterior el proponente deberad dejar 2 impresoras adicionales de respaldo que resuelvan el
mantenimiento correctivo en algune de los Centros de Salud, unidades hospitalarias, las cuales reposaran en la oficina de
sistemas de la ESE ISABU. _

ITEM CANTIDAD DESCRIPCION CANTIDAD
IMPRESIONE
S ESTIMADAS
Servicio de impresion a blanco y negro en impresora laser de alto
rendimiento, calidad de impresion en negro desde 1200x1200 dpi, 460.229
2 - 16 conectividad estandar de 1 USB 2.0 de alta velocidad; 1 Host USB; 1

Gigabit Ethernet 10/100/1000T, velocidad de impresion desde 30
npm e impresion a doble cara en carta y oficio

ITEM ‘| CGANTIDAD DESCRIPCION CANTIDAD
IMPRESIONES
ESTIMADAS

Servicio de escaneo en impresora multifuncional laser de alto
rendimiento, calidad de impresion en negro y color hasta
1200x1200 PPP, conectividad estandar de 1 USB de 2.0 de alta
velocidad, velocidad de impresion desde 35 ppm e impresién a 191.667
3 1 doble cara en carta y oficio con scanner desde 600 pixeles por
pulgada, alimentador de documentos desde 50 hojas, digitalizacion
de documentos a dos caras en una sola pasada, eliminar paginas
en blanco, perfiles de digitalizacién definidos por el usuario.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Poner a disposicioén de la entidad 39 impresoras para la impresion por parte de los funcionarios designados por la
ESE ISABU las 24 horas del dia, durante siete {(7) dias a la semana durante la duracién del contrato. Se contrataran,
de acuerdo al alcance presupuestal existente. El papel es suministrado por la ESE ISABU.

Ubicar las impresoras de acuerdo a distribucion entregada por el profesional especializado de la oficina de sistemas.
Poner a disposicion de la entidad 1 impresora multifuncional para la impresion, fotocopia y escaneo por parte de los
funcionarios designados por la ESE ISABU las 24 horas del dia, durante siete (7) dias a la semana durante la
duracién del contrato. El papel es suministrado por la ESE ISABU.

Cumplir con las especificaciones técnicas y ubicar las impresoras en |0s sitios que direccione el supervisor del
contrato.

Garantizar la tinta o idner acorde a las necesidades de la E.S.E. ISABU.

Las impresoras deben contar con un software de administracion que permita tener el control mensual sobre los
servicios consumidos.

Durante la vigencia del contrato se debe garantizar el mantenimiento preventivo y correctivo de las impresoras
durante la vigencia del contrato.

Garantizar el soporte técnico con personal capacitado en un tiempo no mayor a 12 horas, para ello debe contarse
con un teléfono de contacto permanente.

Garantizar dos (2) impresoras de respaldo del {tem 1 en caso de no poder resolverse un problema de mantenimiento
en alguno de los Centros de Salud, unidades hospitalarias, la cual reposara en la oficina de sistemas de la ESE
1SABU.
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10. Coordinar con el area de Sistemas de la entidad los mantenimientos preventivos de las impresoras con el fin de no
. afectar la prestacién de los servicios.

11. Presentar cronograma de mantenimiento preventivo de los equipos que pondra a disposicion.

12. Realizar informe de actividades, él debe llevar visto bueno del profesional encargado para ello en la E.S.E. ISABU y
deben contener el numero de impresiones por impresora en cada sede, el registro de las capacitaciones y
mantenimientos realizados.

13. Garantizar la instalacién de las impresoras en los sitios previstos por la E.S.E. ISABU.

14. Brindar capacitacion al personal que manipule las impresoras para evitar dafios a futuro.

15. Garantizar a la E.S.E. ISABU, el soporte técnico con personal capacitado en un tiempo no mayor a 12 horas, cuando
este sea requerido.

16. Desarrollar el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas en el presente
contrato.

17. Dar a conocer a la E.S.E. ISABU, cualquier reclamacion que indirecta o directamente que pueda tener algin efecto
sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

18. Comunicar a la E.S.E. ISABU, cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica, ambiental o de
cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las obligaciones especificas en las condiciones pactadas.

Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de la ESE ISABU

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actten por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.

Cumplir tanto en calidad, como en tiempo, en la entrega de los productos necesarios para la ejecucion.

Iniciar la ejecucion de este contrato una vez cumplidos con los requisitos exigidos para ello.

El contratista se obliga a ejecutar en forma personal y directa el objeto del contrato.

Cumplir con los pagos de las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales a los que tenga

tugar.

10. Suscribir contrato y cumplir con los requisitos de legalizacién en la oportunidad establecida para el efecto.

11. Pagar los costos directos e indirectos que implique el cumplimiento del objeto contractual entre estos el transporte
etc., en consecuencia, el precio ofertado se incluye dichos costos.

12. Cumplir con los pagos de las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales cuando a ello
este obligado, incluido el contenido de la ley 1562 de 2012 y el decreto 723 de 2013 sobre riesgos laborales.

13. Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la ejecucion de los

servicios, igualmente la elaboracién de los subcontratos necesarios y aprobados por el municipio, quedando claro

que no existe ningun tipo de vinculo laboral del personat con la E.S.E. ISABU, cuando a ello haya lugar.

LN RLNS

TIPO DE CONTRATO

OBR

SUMINIST | |PRESTACION COMPRAVE | | PRESTACI | | 5 INTERVENT CONTRATO

RO bEservicio | X1 NTA ONDE | |8, SR INTERADMINISTARI
SERVICIOS | | VO

MODALIDAD DE CONTRATACION

Por expreso mandato Constitucional y legal, las actuaciones de la E.S.E ISABU, deben estar regidas por los principios de la
gestion administrativa establecidos en el articulo 209 de la constitucion, estos son, el principio de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad.

El numeral 6 del articulo 195 de la ley 100 del 1993, sehala que las Empresas Sociales del Estado en materia contractual se
rigen por el derecho privado, pero podran discrecionalmente utilizar las clausulas excepcionales al derecho comun previstas
en el estatuto general de contratacion de la administracion publica.

El articulo de la Ley 1438 de 2011 establecié6 que las Juntas Directivas de las Empresas Sociales del Estado deberan
adoptar un estatuto de contratacién de acuerdo con los lineamientos que defina el Ministerio de la Proteccion Social, hoy de
Salud y Proteccion Social. Asimismo, el Ministerio de Salud y Protecciéon Social expidié fa Resolucién Niamero 5185 del

2013, por medio de la cual se fijan los lineamientos para que las empresas sociales del estado adopten el estatuto de
contratacion que regird su actividad contractual.
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Que por medio de la Resolucion 5185, la Junta Directiva de la institucion, se adopto el Estatuto de Contratacién de ia ESE
ISABU establecido mediante el acuerdo 08 del 23 de agosto del 2018, el cual fue modificado por el acuerdo No 15 del 10 de
diciembre de 2018. El dia 26 de septiembre de 2018, mediante Resolucién 322 del 2018, el GERENTE DE LA ESE ISABU
adoptd el Manual de Contratacion de la ESE ISABU, madificado con posterioridad por la Resolucion No. 480 del 28 de
diciembre del 2018.

En este orden de ideas y teniendo en cuenta el articulo 1 de la Resolucién 480 de 2018, ta ESE ISABU surtié el proceso
para la seleccion del contratista a través de la plataforma Bionexo Colombia bajo el ID no. PDC No. 3579186, con el fin de
seleccionar el contratista, para; “ PRESTAR EL SERVICIO DE IMPRESION A TRAVES DE IMPRESORAS EN RED
MULTIFUNCIONAL LASER DE ALTO RENDIMIENTO QUE DEBEN SER INSTALADAS EN LAS DIFERENTES SEDES DEL
INSTITUTO DE SALUD DE BUCARAMANGA- E.S.E. ISABU.” no obstante, una vez se surtié el proceso de evaluacion el
Gnico proponente que se presentd no cumplioé con los requisitos habilitantes que permitiera adjudicar el contrato, por lo cual
se declard desierto mediante resolucion No. 0034 de 2020, como quiera que la necesidad persistia y la entidad requeria
realizar esta contratacion, se procedit a realizar nuevamente invitacion a través de la plataforma Bionexo, baje PDC No.
3586796, en el cual una vez vencido el término para presentar propuestas no se presentd ninguna oferta economica y fue
declarado desierto mediante resolucion No. 23 de 2020.

En este sentido, se llevara a cabo mediante la modalidad de CONVOCATORIA SIMPLE DE OFERTAS, ya que &l
presupuesto, no excede los doscientos cincuenta (250) salarios minimos legales mensuales vigentes, requisito para que
proceda este tipo de modalidad de contratacién, segin lo establecido por articulo décimo noveno del estatuto de
contratacion de la ESE ISABU, articulo 14 de la resolucion No. 322 del 26 de septiembre de 2018, manual de contratacion
de la ESE ISABU, modificado por la resolucion 480 del 28 de Diciembre de 2018.

SOPORTE ECONOMICO DEL CONTRATO

Para establecer el presupuesto oficial se tomé como referencia el promedio de consumo de la vigencia 2018 y se realizé
estudio de mercado de acuerdo a las especificaciones técnicas requeridas, relacionado de la siguientes manera;

CONSUMO VIGENCIA 2019 Y CONSUMO ESTIMADO PARA EL 2020

CONSUMO | CONSUMO
CANTIDAD PROGRAMA TIPO DE CONSUMO | cer i | ESTIMADO
IMPRESORAS IMPRESION | ANO 2019 | 2020 POR 5
2020
MESES
BLANCO Y 360.000 | 360.000 150.000
1 AREA ADMINISTRATIVA UIMIST NEGRO
SCANNER 237.104 100.000 41.667
CENTROS DE SALUD Y UNIDADES BLANCO Y
22 HOSPITALARIAS NEGRO 1.518.756 | 1.518.756 632.815
CENTROS DE SALUD Y UNIDADES BLANCO Y
16 HOSPITALARIAS NEGRO 1.104.549 | 1.104.549 460.229
) : CONSUMO
TIPO DE SERVICIO TOTAL CONSUMO ANO 2019 CONSUMO ESTIMADO 2020 | ESTIMADO 2020
POR 5 MESES
SCANER 237.104 100.000 41.667 .
IMPRESION BLANCO Y
NEGRO 2.983.305 2.983.305 1.243.044

OBSERVACION: las cantidades de scanner que disminuyeron de la vigencia del 2019 al 2020 se debe que en el 2019 se
realizé un solo contrato con las necesidades de operacion de todas las sedes mas la operacion de los contratos de PIC, APS
y Vigilancia epidemiologica realizado con el municipio de Bucaramanga, por lo anterior se bajé las cantidades del servicio de
scanner y no se incluyd servicio de impresion a color, servicio usado para dar cumplimiento a las necesidades de los
contratos de PIC, APS y Vigilancia epidemiolégica.
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ESTUDIO DE MERCADO

CANTI
DADES
ESTIM
ADAS

COTIZACION 1 COTIZACION 2 GCOTIZACION 3

CANTIDAD

TIPODE
“IMPRESORAS DESCRIPCION

servicio | PARA
DE
2020

MESES VALOR UNITARIO TOTAL VALOR UNITARIO TOTAL | VALOR UNITARIO | TOTAL

Servicio de impresion a blanco y negro en
impresora multifuncional laser de alto
rendimiento, calidad de impresidan en negro
desde 600 x 600 PPP, conectividad
estdndar Puerto de red Ethernet, USB 2,0
22 de alta velocidad, velocidad de impresion
desde 30 ppm, con scanner desde 600
pixeles por pulgada, Alimentador
Automdtico de Documentos desde 50
hojas. Digitalizatién de documentos a dos
caras.

IMPRESION
BLANCO 632,815

39

25.945.4

24679.785 36,05 22-8:2.98 o4

4

Servicio de impresién a bianco y negro en
impresora {aser de alto rendimients,
calidad de impresién en negro desde
18 1200x1200 dpi, conectividad estandar de 1 IMPRESION
USB 2.0 de alta velogidad; 1 Host USE; 1 BLANCO 460,229
Gigabit Ethernet 10/100/1000T, velocidad
de impresion desde 30 ppm e impresion a
doble cara en carta y oficio

39

17.848.931 36,05

16.591.25 4 18.869.3
5

Servicio de escaneo en impresora IMPRESION
multifuncicnal laser de alte rendimiento, BLANCO 150.000.-

39

5.850.000 35,05 5.407.500 # 812000

calidad de impresitn en negro y color
desde 1200x1200 ppm, conectividad
estandar de 1 USB de 2.0 de alta
velocidad, velocidad de impresion desde
1 35 ppm e impresién a doble cara en cartay
oficio con scanner de 600 pixeles por
pulgada, alimentader de decumentos SCANER 41867
desde 50 hojas, digitalizacion de .
documentos a dos caras en una sola
pasada, eliminar paginas en blanco,
perfiles de digitalizacién definidos por el
usLaric.

39

162513 36,05 1.502.005 ” 1.708.34

50.103.729 46.3;3.83 5231731

De acuerdo al estudio de mercado se toma la cotizacién de menor valor por el valor unitario de impresion y scanner para

establecer el valor econémico del presente estudio previo.

Solo se prevé por 5 meses teniendo en cuenta que a partir de junio debemos tener implementado la facturacion electronica
lo que permitira que el nimero de impresiones y scanner disminuya en promedio en un 37%

En caso que con el ingreso de la facturacion electrénica no se obtenga dicho ahorro proyectado se podra adicionar valor a

dicho contrato.

NOTA: Se deja constancia que los valores unitarios para la vigencia 2020 no va incluido el papel.

DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

OBJETO

PRESTAR EL SERVICIO DE IMPRESION A TRAVES
DE IMPRESORAS EN RED LASER DE ALTO
RENDIMIENTO QUE DEBEN SER INSTALADAS EN
LAS DIFERENTES SEDES DEL INSTITUTO DE SALUD
DE BUCARAMANGA- E.S.E. ISABU.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y VARIABLE USADA
PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA
CONTRATACION

El valor del presente contrato a celebrarse se estima en
la suma CUARENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS
TRECE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
M/CTE. ($46.313.832) El valor antes mencionado, incluye
todos los gastos, directos e indirectos, inherentes al
cumplimiento satisfactorio del contrato.

FORMA DE PAGO

Se pagard al contratista el valor facturado mensual
obtenido de la sumatoria de la cantidad de impresiones
realizadas por cada impresora por el valor unitario, a los
treinta (30) dias siguientes de la radicacion de la factura
que debera llevar anexa constancia de cumplimiento
emitida por quien ejerza la supervision y soportes de
pago al SGSSS segin Decreto 1273 de 2018.
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PARAGRAFO: Los pagos se efectuaran de acuerdo al
flujo de caja que presente la Empresa.

El plazo de ejecucién sera de CINCO (05) meses o hasta

PLAZO ESTIMADO DEL CONTRATO A CELEBRAR agotar recursos, contados a partir de la suscripcion del
acia de inicio.
La ejecucion del objeto contractual se desarrollara en el
LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL Municipio de Bucaramanga, en el Hospital Local De

Norte, en el cual para todos los efectos legales sera el
domicilio contractual.

SUPERVISION O INTERVENTORIA PROFESIONAL ESPECIALIZADO -SISTEMAS
RUBRO PRESUPUESTAL RUBRO: 201 0202 04 IMPRESO Y PUBLICACIONES
: FACTORES DE SELECCION

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato que se va a celebrarse y conforme a lo expresado en la Ley, los
factores de seleccion que permiten la escogencia del ofrecimiento méas favorable para la entidad son los siguientes:

PROCESO FACTORES CONSECUENCIA
CAPACIDAD JURIDICA X | HABILITA/INHABILITA
LITACION EXPERIENCIA X | HABILITA/INHABILITA
| HABI CAPACIDAD FINANCIERA HABILITAINHABILITA
CRITERIOS DE CAPACIDAD ADMINISTRATIVA X | HABILITAINHABILITA
SELECCION
PRECIO X__| CALIFICA
CALIDAD (PROPUESTA TECNICA)
EVALUACION PONDERACION  CALIDAD Y
PRECIO
RELACION COSTO BENEFICIO
PROPUESTA ECONOMICA

El proponente debera diligenciar el ANEXO (1) llamado PROPUESTA ECONOMICA, el cual se encuentra adjunto a ia
invitacion del presente proceso, donde se debe modificar y llenar solo las partes que se encuentran subrayadas solo en la
parte técnica y econdmica del servicio o bien que se va a ofrecer firmado.

En el punto propuesta econdmica y especificaciones técnicas del anexo técnico llamado propuesta econdmica, en la
descripcion técnica detallada se debera para cada item respetar el orden, la descripcién para cada necesidad, su referencia,
cantidades, sin sobrepasar el precio de referencia de cada item y la unidad de medida descrita, asi como tampoco el
presupuesto oficial, para lo cual deberan tener en cuenta el estudio previo especialmente el soporte econémico del contrato.
La propuesta econémica no es subsanable.

Las propuestas economicas deben presentarse en sobre cerrado, indicando el nombre del oferente, nombre de proceso para
el cual oferta, su direccion de correo electronico y numero de celular, las cuales seran recibidas (inicamente en la ventanilla
nica de la Unidad Intermedia Materno Infantil Santa Teresita ubicada en la Cra 12 No. 12-02, Bucaramanga, en la fecha y
hora indicada en el cronograma para presentacion de ofertas.

Los proponentes podran enviar observaciones respecto a los estudios previos o invitacion del presente proceso al correo
electronico planeacioncontratacion.isabu@gmail.com.

REQUISITOS HABILITANTES
Son requisitos habilitantes para participar y seran verificados por la entidad los siguientes:
CAPACIDAD JURIDICA:

La capacidad juridica del proponente, entendida como la posibilidad de adelantar actividades en el marco de su objeto
social, las facultades de su representante legal y la autorizacion del érgano social competente cuando esto sea necesario de
acuerdo con sus estatutos sociales y la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar |
derivadas de la ley. Para las personas Juridicas se verificara el Certificado de Existencia y Representacion legal, para
personas naturales se determinara de acuerdo al Codigo de Comercio, razon por la cual debera estar inscrito en el Registro |
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Mercantil con establecimiento de comercio, ademas no debera encontrarse incurso en causales de inhabilidad 0
incompatibilidad sefialados por la constitucion al momento de presentacion de la oferta econémica

» Certificado de Existencia y Representacion Legal o Certificado de inscripcion en el registro mercantil

Si el oferente es persona juridica debera presentar el certificado de existencia y representacion legal, expedido dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a fecha de presentacion de la oferta econémica, cuyo objeto social tenga relacién con
el presente objeto contractual, y que haya sido constituida con no menos de un (01) afio de creacién, contado a partir de la
fecha fijada para la presentaciéon de oferta econémica y estar vigente y actualizado para la fecha de presentacion de Ia
ofelta

Si el oferente es Persona Natural, debera adjuntar el Certificado de Registro Mercantil vigente, con el fin de acreditar la
calidad de comerciante, en donde conste que se encuentra inscrito en el Registro Mercantil de la Camara de Comercio, cuya
actividad comercial tenga relacion directa con el presente objeto del proceso de seleccion, asi mismo el certificado de

_ Reglstro Mercantil debera ser expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la
oferta econémica.

> Inhabilidades e incompatibilidades.

El proponente no podra encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar a que
se refiere la Constitucién Politica y la ley y asi lo declarara en Carta anexa a la propuesta.

> Certificacion de acreditacion de pago de aportes parafiscales ley 789 de 2.002 y 828 de 2003.

Las personas juridicas deberan allegar certificacion expedida por el revisor fiscal o contador, junto con la tarjeta profesional y
certificado de Junta Central de Contadores vigente, en la que exprese que el proponente se encuentra al dia en el pago de
los seis (6) ultimos meses de sus obligaciones parafiscales frente a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones,
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombianc de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
| Aprendizaje, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 9 de la ley 828 de 2003.

| Las personas naturales deberan allegar documento que acredite que se encuentre al dia al momento de presentacion de la
oferta econémica en el pago al Sistema de Seguridad Social.

¥» Documento de identificacién del representante legal

El oferente debera presentar junto con su oferta fotocopia de la cedula de ciudadania del proponente o representante legal o
apoderado, segin corresponda.

Si el proponente es consorcio y/o unién temporal, debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cedula de
ciudadania de cada uno de los representantes legales.

» Acreditacion de Situaci6én Militar.

El representante legal de la persona juridica o persona natural si es varén menor de 50 afios, debera acreditar su situacion
militar a través de copia de la libreta militar o0 anexar certificado de definicion de situacion militar emitido por el EJERCITO
NACIONAL -DIRECCION DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL DE RESENAS descargar de https://www.libertamilitar. mil.co

» Registro Unico Tributario — RUT.

Los proponentes (personas naturales o juridicas) deben presentar copia del registro Gnico tributario expedido por la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, debidamente suscrito por el funcionario competente y la persona
registrada.

» Anexo (1) Consulta de Antecedentes.

El proponente autorizara en el anexo (1) a la ESE iSABU para consultar sus antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y
sanciones impuestas de acuerdo con el RNMC.
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EXPERIENCIA:

El contratista o contratistas a seleccionar, debera ser persona juridica o natural, cuyo objeto social o actividad econdmica
tenga relacidn directa con el objeto a contrata, la cual se acreditara con minimo 2 contratos que sumen igual o superior al
monto a contratar en el presente estudio previo y cuyo objeto sea similar al presenie proceso contractual.

ACREDITACION: :
El proponente debera acreditar minimo Dos (2) contratos por medio de actas de liquidacion o certificacion expedida por
entidades pablicas o privadas que evidencie nimero de contrato, objeto, valor y plazo de ejecucion, ciudad de ejecucion y
especificaciones de los objetos ejecutados.

NOTA: No se aceptaran contratos como documento para acreditar la experiencia.
CAPACIDAD ADMINISTRATIVA
¥ Certificacion personal y ficha técnica

El contratista debera presentar una ficha técnica de los tipos de impresora que pondra a disposicion en el caso de que se le
adjudique el contrato, ademas la manifestacion que cuenta con personal suficiente e idoneo para garantizar el
mantenimiento preventivo y correctivo de las impresoras, sin que esto represente un costo adicional para la ESE ISABU, asi
como el compromiso de poner a disposicion las 39 impresoras conforme a las especificaciones técnicas descritas en el
presente estudio.

CRITERIO DE SELECCION DE EVALUACION

» Precio

Se seleccionara la propuesta que habiendo cumplido con la parte habilitante que se solicita en la presente Invitacion, resulte
tener el mencr valor econdomico por item ofertado, teniendo en cuenta las cantidades y caracteristicas técnicas de lo
requerido por la ESE ISABU, de igual forma, el valor de cada item ofertado no podra superar el valor de referencia
establecido por la entidad en el estudio previo y debera oferfar todas las especificaciones técnicas, no se aceptan ofertas
parciales. En caso de empate, la ESE ISABU aceptara la propuesta que haya sido presentada primero en el tiempo.

En caso de recibir mas de diez (10) ofertas, la ESE ISABU realizara un sorteo publico convocando a los oferentes que
presentaron ofertas y se seleccionaran a tan solo diez (10) de ellos para su evaluacion. Se citara a quienes presentaron
oferta al correo electrénico resefiado, por los mismos medios en que se realice esta invitacidon donde se les indicara el lugar,
fecha y hora del sorteo, el cual se realizara dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la recepcién las propuestas;
realizado el proceso de sorteo publico se continuara con el proceso de seleccion con los diez (10} proponentes escogidos.

CAUSALES DE RECHAZO:

Seran causales de rechazo de la propuesta:

a) El proponente que se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar,
establecidas en la Constitucidon o en la ley.

b} La propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

¢) El proponente sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones previstas en él
Estudio Previo, o presente condicionamiento para la adjudicacion.

d) Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o no se presente en el lugar establecido en la invitacion.

&) Cuando el proponente no subsane, o subsane parcialmente dentro del plazo estipulado, la ausencia de requisitos d
la falta de documentos habilitantes.

f) Cuando en el certificado de existencia y representacion se verifigue que el objeto del proponente no se ajusta a lo
exigido para el presente proceso de seleccion y no se encuentre renovada su matricula mercantil conforme lo
sefialado en al articulo 19 del Codigo de Comercio.
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g)

h)

)

k)

my}

n)

0)

P)

Q)

s)

f)

Se demuestre que, a la fecha de presentacién de su propuesta, el proponente no se encuentra al dia, con el
cumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos laborales y los
aportes parafiscaies, cuando a elio hubiere lugar, en cumplimiento a lo estipulado en el Articulo 50 de la Ley 789 de
2002.

Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante legal del proponente o apoderado carezca de
facultades suficientes para presentar la propuesta y el interesado no presente los documentos necesarios para
acreditar que su representante o apoderado dispone de las facultades necesarias.

Cuando el representante legal de cualquiera de los miembros del consorcio o union temporal, no cuente con la
capacidad suficiente para comprometer a quien representa, conforme al certificado de existencia y representacion
legal de la respectiva sociedad.

Cuando la ESE ISABU haya solicitado al proponente cualquier aclaracion, y el mismo no de respuesta o responda
en forma incompleta durante el plazo fijado para ello por la entidad.

Cuando se evidencie una presunta falsedad en la informacién suministrada por el proponente, contenida en los
documentos y certificados anexos a la propuesta.

Cuando un proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona que oferte.
Cuando el proponente influya o presione para que sea favorecida su propuesta. -

Cuando el valor de la propuesta exceda el Presupuesto Oficial o el valor unitario de cada item de las
especificaciones técnicas establecidas en el estudio previo.

Cuando existan dos 0 mas ofertas presentadas por el mismo proponente.

Cuando la propuesta por su presentacion o redaccion resulte condicional, confusa, indefinida, ambigua, o mduzca a
error, siempre que impida la comparacion objetiva de las propuestas.

Cuando el proponente altere o no allegue en debida forma la Oferta Comercial conforme a lo establecido en el
estudio previo y la invitacion.

Cuando la Oferta Comercial, no contenga la totalidad de los items requeridos en la invitacién.
Cuando se presenten propuestas sin la firma del representante legal o la persona facultada para ello.

Cuando haya indicios de colusion.

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGO

La contratacion del objeto del presente estudio, puede presentar los siguientes riesgos:
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Calidad del bien o Veinte (20%) por | Por la vigencia del contrato y un
servicio X ciento del valor total | (1) afio mas
del conirato
CONCLUSION

Del analisis precedente consignado en estos estudios previos, la Empresa Social del Estado Instituto de Salud de
Bucaramanga ESE-ISABU, concluye que es viable adelantar el proceso de seleccion de contratista a fin de satisfacer la
necesidad relacionada con el: “PRESTAR EL SERVICIO DE IMPRESION A TRAVES DE IMPRESORAS EN RED LASER
DE ALTO RENDIMIENTO QUE DEBEN SER INSTALADAS EN LAS DIFERE

DE BUCARAMANGA- E.S.E. ISABU.”
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